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Tootmine

Kodumaja & Kroonpress
Lotus Timber & NOBE
Hansab Group & My Fitness
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10.00 —10.15
10.15 —-10.30
10.30 —11.30
11.30 —12.00
12.00 —12.45
12.45 —-13.30
13.30 -14.00

14.00 —14.20
14.20 —15.30
15.30 —15.45
15.45 —16.00
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Koolituspaeva sissejuhatus

Kodutoo kokkuvote: hetkeolukorra kaardistuse muljed ja lilevaade
ESG teemade ulatus, pohiprintsiibid oluliste teemade tuvastamisel

Keskkonnateemad kestlikkuse vaates, mojud, riskid ja voimalused, regulatsioonid (jatkub)

Lédunapaus

(jatkub) Keskkonnateemad kestlikkuse vaates, mojud, riskid ja voimalused, regulatsioonid

Kulalisesineja (Anu Marmor, Tammer)

Paus

Keskkonnateemade moju, riskide ja voimaluste tuvastamine (praktika)

Kodutoo tutvustus

Paeva kokkuvote

eis.ee
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\Veistriklassi sisy Ulesehitus

ESG ja kestlikkus suur pilt
— mis ja miks?

Olulised keskkonnateemad Olulised sotsiaalsed ja juhtimisteemad
(mojud, riskid, véimalused) (mojud, riskid, véimalused)

Keskkonnateemade Sotsiaalsete ja juhtimisteemade
pohimotted, eesmargid, pohimotted, eesmargid,
moodikud teekaart moodikud teekaart

Terviklik ESG strateegia

ESG strateegia ja teekaardi juurutamine
ja muudatuste juhtimine ettevottes

&%) SUSTINERE

Kliimamoju ja
vaartusahela radarite
kasutusvoimalus -
tutvustus 27.11 kell
13:00 Teamsis




TAUST & ULEVAADE

A Dokumendi eesmaérk

A Strateegia ulatus ja piirid

A Olulised sidusriihmad

A Olulised ESG teemad

A Prioriteet A
A L.

A L.
A Prioriteet B
A L.

A L.
A Prioriteet C
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STRATEEGIA KOKKUVOTE

A Meie ESG ja kestlikkuse
visioon ja ambitsioon:

A ESG ja kestlikkuse
katuseesmark:
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KESKKONNATEEMAD

A Juhtpdhimote:

A Selle jaoks keskendume
neile alateemadele:

SOTSIAALSED TEEMAD

A Juhtpdhimote:

A Selle jaoks keskendume
neile alateemadele:

> > >

JUHTIMISTEEMAD

A Juhtpdhimote:

A Selle jaoks keskendume
neile alateemadele:

N N N
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-SG strateegia ja teekaart (5/5)

Oluline Eesmarkja | Strateegilised Tegevused Aja- Vastu-
ESGteema | sihtaasta arendussuunad kava taja
ELLUVIIMINE KESKKONNATEEMAD
Toote A ..(2025) A. . A
A Seos teiste jalajalje A ...(2030) B. . A .
] vahendamin.
dokumentidega: ... Ring- A ..2025) A .. A .
1 . . . 1. majanduse A L
A Vastutajad ja rollid: ... rakendarmine A
A Seire: .. SOTSIAALSED TEEMAD
A Strateegia muutmine ja Tocohutusja A ..(2024) A . A
téiendamine tervis A .. (2026) A L.
) ) _ Tarbijate A ..(2026) A .. A .
A Ettevotte Ulene teadlikkus ohutus
Strateeglast Kohaliku A ..(2025) A. .. A L
) ) kogukonna A .
A Strateegia avalikustamine: hairingud
. . ) . JUHTIMISTEEMAD
A Kinnitatud kelle poolt ja
1Al Tarnijate A ..(2026) A. .. A L.
m|||a| ESG tase B A .
eis.ee 3e|s
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Hinnang ESG teema olulisusele on

miltu koraa kdrgem kul tegelik teaalikkus

OLULISUS

Strateegia, arieesmarkide, arimudeli jJa konkurentsivéimelisuse vaatest
ESG ja kestlikkuse olulisus: (10-st) — suurtel ; vaikestel
TEADLIKKUS

Teadlikkus ESG teemadest: (10-st) — suurtel ; vaikestel

Teadlikkus ESG regulatsioonidest: (10-st)
sonul on vastutajad saanud piisavalt valjadpet



VASTUTAJAD
on t6otaja(d), kes ESG igapaevase juhtimisega tegeleb

on maaranud vastutaja juhatuse ja/v6i ndukogu tasandil

TAKISTUSED

peab juhtkonna vahest toetust peamiseks takistuseks
Peamised takistused on teadlikkuse/oskuste ( ), sUsteemsuse
( ), ressursside ( ) Ja kindla vastutaja ( ) puudus

ehk iga neljas utleb, et juhatus el ole ESG juhtimiseks piisavaid
ressursse eraldanud
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Negatiivse keskkonnamdju véahendamine
Klientide ootustele vastamine
Toote/teenuse innovatsioon, arivéimalus
Positiivse sotsiaalse mdju suurendamine
Regulatsioonidest tulenevad néuded
Kulutdhususe parandamine

Negatiivse sotsiaalse mdju véhendamine

Praeguste ja tulevaste tootajate ootustele
vastamine

Rahastajate ootustele vastamine
Positiivse keskkonnamdju suurendamine

Lépptarbijate ootusele vastamine
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Negatiivse keskkonnamdju véahendamine
Klientide ootustele vastamine
Toote/teenuse innovatsioon, arivéimalus
Positiivse sotsiaalse mdju suurendamine
Regulatsioonidest tulenevad néuded
Kulutdhususe parandamine

Negatiivse sotsiaalse mdju véhendamine

Praeguste ja tulevaste tootajate ootustele
vastamine

Rahastajate ootustele vastamine
Positiivse keskkonnamdju suurendamine

Lépptarbijate ootusele vastamine




A (JOONIS PAREMAL) Eesmargid on
Eigem Uldsdnalised, aga harva
vantitatiivsed.

ettevotet rakendavad monda ESG
teemadega seotud juhtimisslisteemi:

— keskkonna ISO 14001 (+ 2x FSC, 1x
roheline kontor)

— tooohutuse ISO 45001
— tooteohutus / -turvalisuse
— tarneahela

A Tarnijate kaitumiskoodeks

pﬁ')himétted on sOnastanud 6 ettevotet,
S

eesmargid on
Uldsoénalised

Keskkonnaalased

Sotsiaalse moju
alased

Juhtimisalased

eesmargid on
kvalitatiivsed

eesmargid on
kvantitatiivsed

eesmargid
puuduvad

65%

55%

65%




Jaatmete kasutus uute toodete loomisel voi
muijal

Keskkonnahoidlikumad toorained voi
tehnoloogiad

Ressursikasutuse vahendamine
tootearenduses

Ringmajanduse arimudel, sh osaline

Saasteainete vahendamise/pulddmise
meetmed

Taastuvenergia kasutamine

Vaiksema kliimamaojuga toodete eelistamine
hangetel

Ringleva vee slisteem

Veekasutuse véahendamine/tdhusus

Kliimakindluse tagamise meetmed

Elurikkuse meetmed

0%

I -

10%

20% 40% 60% 80%




TOOtajate ja nenae
heaoluga seotua
tegevusi rohkem...

KUl
avalduvates teemades (I
KOJJ@HP.’J heaolu
|1\/deCJS
t&oho1ve).

/
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—
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Tootajate koolitus ja arengusse panustamine

Spordi/tervisetoetus tootajatele

Toote/teenuse info labipaistev ja aus

Tootajate tasuslisteemi avalikustamine

Tootajate ebadiglase kohtlemise valtimine

Kliendi/tarbija kestliku kaditumise suundamine

Hairingute véahendamine kogukonnas

TO0O erivajadustega inimestele

Mitmekesisuse edendamine

Tobhutus seadusest enam

35%

0% 20% 40% 60% 80%




Sponscrlugge

2X rohkem
eahela ESG "
kide ( | ) Korruptsiconiennetuse meetmed

Sponsorlus ettevottega seotud tegevusalal

AnonlUUmne teavituskanal (ettevotte sisene)

N DM

Labipaistvus lobitegevuses

Tarnijate ESG auditeerimine/edendamine

Loomade heaolu

Anonllmne teavituskanal (avalik)

20% 40% 60% 80% 100%




Mojuae kaaraistamise, modtmise ja
avalikustamisega tegelevaa Uksikua:

ettevotet on mojukohti kaardistanud
AEnamasti juhtkonda, to6tajaid ja sidusriihmasid
ettevotet on mojusid mdodtnud, sh klimamaju

on paigas sidusrihmade kaasamise meetmed, mida
rakendatakse regulaarselt

ettevotet on avalikustanud ESG aruande, ettevote
plaanib seda 2024 kohta teha, (veel) mitte



Fookuse ja prioriteetide
seadmine on esimene loomulik
samm ja vajadus kompleksses
teemas orienteerumiseks.




VVotame aluseks/eeskujuks
kestlikkusaruandluse direktiivi
pOhimotted ja teemade ulatuse
lihtsustatud votmes

NB! Programmi labimine ja selle kaigus valmiv
dokument el taga direktiivi nduetele vastavust.

eis.ee 3 els
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Cross-cutting standardid

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS 1
General requirements

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS 2
General disclosures

EEFRAG

orteerimi

()

2
Q
Q

Teemastandardid

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS E1 ESRS E2

Climate change Pollution
k 4

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY

REPORTING STANDARDS

ESRS E4
Biodiversity and ecosystems

£2

0
¥ \ 4
merRS ) X
+ 1
DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS
BEFRAG

ESRS 51
Own workforce

WPl
DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
J REPORTING STANDARDS

ESRS 53
Affected communities

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS E3
Water and marine resources

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
/ \ REPORTING STANDARDS ( \

‘<~ _4 ESRS E5 ! \o/

Resource use and circular economy F )

/N
-8 q
mer ¥)\<~_> MEFRAG

)

DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

| ESRssz
Warkers in the value chain

d —] Y
DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS
ESRS S4
Consumers and end-users
BEFRAG

Al A

o DRAFT EUROPEAN SUSTAINABILITY
REPORTING STANDARDS

ESRS G1
Business conduct

e

BEFRAG

BEFRAG

)

eis.ee

(/)
)

Sektori-ulesed
raporteerimise
standardid

m EUROPEAN
COMMISSION

Brussels, 31.7.2023
C(2023) 5303 final

ANNEX 1

ANNEX
to the

Commission Delegated Regulation (EU)

supplementing Directive 2013/34/EU of the European Parliament and of the Council as
regards sustainability reporting standards

sGeis
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Kestlikkusaruanaluse direktiiv (CSRD)
ar g |

ja raporteerimise stanaaraia (ESRS)
Direktiiv hakkab kohalduma: Direktiiviga kaasnevad:
0 Suurtele ettevotetele (kaks kolmest: tle 250 0 Detailsed raporteerimisnduded
téotaja, 50M EUR kaivet, 25M EUR varasid) o Jatkusuutlikkuse aruande
o Borsil noteeritud VKEdele (v.a, mikro) auditeerimiskohustus
0 Masinloetavate andmete esitamine

CSRD CSRD kohaldumine

kohaldumine borsi VKEdele
koikidele (esimene aruanne 2027.a
-~ 2026. a kohta; kahe
suurettevotetele aastase pikenduse
(esimene aruanne 2026.a véimaluse)
2025. a kohta)

CSRD
kohaldumine
suurtele borsi-

ettevotetele
(esimene aruanne 2025.a
2024. a kohta)

CSRD

Euroopa Liit vottis
vastu kestlikkus-

aruandluse direktiivi

ESRS ESRS
Sektori-Uleste Sektori-tileste Sektorispetsiifilised
standardite tandardit standardid i
standardite eis.ee selgumisel B eis

mustand kinnitamine
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Printsiibid: Kahene olulisus
~y )

Riskid,

] - H 0
Majanduslik olulisus —— vdimalused

Jatkusuutlikkusest tulevad finantsmadjud
ettevottele — |1abi arisuhete voi

ressursside kattesaadavuse
/ (financial materiality) \

&

Moju olulisus

Ettevotte mojud inimestele
ja keskkonnale
(impact materiality)

Mojud —
positiivsed ja/Vvoi
hegatiivsed

eis.ee 3 (SIN)
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Double materiality pu

& TeliaCompany
— [
=
E A Freedom of expression @ Climate
c A Children’s rights W% Circularity
2|5 A Digital inclusion %
2 = A Privacy %
L 2 A Security %
E = A Responsible sourcing’
: = A Diversity, equity and inclusion ¢
= A Health and well-being
'E A Other people related topics?
v
5
T
-4 ® Water Anti-bribery and corruption
= @ Biodiversity
- e ® Pollution of soil
_é" = ® Substances of concern
™ E Impacts on human rights defenders
E H Rights of indigenous people
E - ® Environmental
P Social
@ M Governance
o Covers Human
E Rights aspects
Low/Medium High/Very high
>
Financial Materiality (Impact on Telia)
Telia Sustainability Report 2023 cis.ee B eis



https://www.teliacompany.com/assets/u5c1v3pt22v8/sdSKIw4u0YrvJ6N6vxNQ7/02342e48ab73873bddc3df6519d8603b/telia-company-annual-and-sustainability-report-2023.pdf
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! I [}

Hariutus: impact vol financial materialityv?
J / )

1 | Ettevote saab kogu tootmiseks vajaliku energia fossiilkUtuste pdletamisest.

5 Ettevotte investor votab vastu ambitsioonika kasvuhoonegaaside vahendamise
eesmargi, millesse panustamist eeldatakse ka portfelli ettevotetelt.

2 Valitsus kehtestab kdrgemad maksud toodetele, mida toodetakse esmasest
toormaterjalist (orimary raw material). Ettevéte kasutab seda materjali tootmisel.

4 Ettevdte juhtkond jagab jarjepidevalt ajamahukaid Ulesandeid reedestel
koosolekutel ning seab Ulesannetele tahtaja esmaspaeva hommikuks.

Ettevote tegeleb aktiivselt tootmisarendusega, et tagada toote vastavuse
5| ) o : "
ringmajanduse pdhimdtetele ja pakkuda turul pakutavatele alternatiivi.

eis.ee 3 §|§
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Printsiibia: vaartusahe

(/)

U

(/)

Ettevotte mojud, riskid, voimalused on vaartusahela ulesed

Vaartusahel

Tegevused Ressursid Arisuhted
= T ®
! T ®-®

... Mis on seotud ettevotte
arimudeli ja -keskkonnaga

sFeis
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Printsiibia: vaartu

|_I
|_I
(/ )

(/)

ahe 9

(/)

Ettevotte mojud, riskid, voimalused on vaartusahela ulesed

Materjalid ja
eelltegevused,~ . — Edasimuijad
mida on ettevottel
pohitegevuseks Upstream & QR Kliendid
vaja
downstream Toodete, teenuste
$J Vajalikud materjalid edasimuiik,

. . kasutus, tarbimine
Elgg% Tarnijad/teenusepakkujad

Avapaeval valminud vaartusahel seab ulatuse ka

teie oluliste teemade tuvastamiseks.

eis.ee 3 els



SIDUSRUHMAD

RESSURSID

Tooge valja vaartusahela
Ulesed pohitegevuseks
vajalikud loodusressursid,
tehnoloogilised ressursid ja
energiaallikad

Jarelvalveasutused H

Finantsasutused

Omanikud

= Riik, omavalitsus

Keskkond (vaikiv)

Kogukond

Sisearhitektid,
Tarneahela tootajad Erialaliit (lidud) projekteerijad
Tarnijad Oma toodtajad Kliendid Kaitlejad
KLIENDID/

TARNIJAD

OMA TEGEVUS

LOPPTARBIJAD

KASUTUSAJALOPP

Peamised tarnijate /
teenuspakkujate
kategooriad

Erinevad ettevétte ariliinid,
tootegrupid, teenuse osad

Seadmete tarnijad

Tegevused

Kliendisektorid /
segmendid, kes teie
tooteid/teenuseid
kasutavad

Terased jt metallid

Materjalide tootjad

Tootmine: seeria ja
projektitootmine

Kinnisvaraarendajad

Klaas

Pakkematerjalid

Soojusenergia, maagaas

Tekstiil, nahk

Elektrienergia, sh surudhk

Toojoud

Toote omadustega seotud
sertifikaadid

Kommunaalteenuste
pakkujad (vesi, elekter,
tootmispinna rent jm)

Paigaldus, hooldus, remont

Merendus

Transport

Tootegrupid

Edasimiujad/ vahendajad

Tugiteenuste pakkujad (IT,
seadmete hooldus jm)

Private label

Valmismoobel (oma)

Varuosad (vahenduskaup)

Mida toodetega kasutusaja
|6dpus teadaolevalt tehakse

Teise ringi muuk

Poletus (energia tootmine)




BUSINESS
MODEL

%

Sourcing
high-guality grains and
other raw materials

Brewing & bottling
our beers and
beverages

NORDIG MILKI
JALAJALG

Distributing
our products via ships,
trains and trucks

N

NORDIC MILK GHG
JALAJALG 2023
3129971/C02

eis.ee

> TuU s

Selling
to bors, restaurants
and stores

117 3sso17c02

Meie tegevusest tulenevad
otsesed heitkogused

1% 217881002

Kaudsed heitmed meie
energiakasutusest

287659t/C02

Kaudsed tegevused meie
vaartusahelast

Nordic
Milk

J

Marketing
o consumers to
enjouy responsibly

TOGETHER Gilterg
TOWARDS e
ZERO &
BEYOND

Carlsberg Sustainability Report
2023

pppppppppppppp


https://www.nordicmilk.eu/et/jatkusuutlikkus/
https://www.carlsberggroup.com/media/nb5jpfmq/carlsberg-group-2023-esg-report.pdf

KICKS value chain

Inhouse Brands
’
o

Selection of raw materials
For our inhouse brands, we have
a restriction list of ingredients that

have a negative impact on the en-
vironment and which we therefore

Responsible person

KICKS is responsible for ensuring
that the products within inhouse
brands comply with the legisiation.

Processing and composition

All suppliers must ensure good
manutacturing practice, GMP,
which includes full traceability of
the product.

Social conditione and Code of Conduct
KICKS is a member of the amfori Business
Soclal Compliance Initiative and requites

is suppliers to comply with the amforl BSCI

Code of Conduct. Our suppliers in high
risk countries are audited by accredited,
Independent amfori BSCI auditors.

Tests and trisis

We do not use animal experiments to
test either products or ingredients.
The sale of products tested on animals
= no matter where - is prohibited in

Raw materials

Purchase of external

brands

Agents and suppliers are
responsible for ensuring that the
product compiies with legislation.

Tests and trials

We do not sell products that are tested
on animals. The sale of products tested
on animalg = no matter where -
prohibited in the EU/EEA.

Packaging

We etrive for all packaging to be
recyclabie and made from
recycled or renewabie materials.
The size of the packaging is
adapted based on needs and how
often the product s to be used.

Production and energy

KICKS requires that our suppliers

work to constantly improve and

minimige the use of resources

such as enetgy, water and raw

materials. KICKS also requires that
suppliers work to cut thelr ‘
emissions to air, water and lang,

and the amount of waste.

Transport
KICKS Inhouse brands
products are transported by
road in Europe and by sea
from China. Our products are
transported from distribution
centres to stores by road and
by sea.

. Retall in store
We work to reduce the use of resources
and the environmental impact from our
stores with a focus on electricity
consumption and recycling.

Marketing

We uge our image policy to ensure
that all imagee in KICKS channels are
compliant with cur values and goals
regarding diversity and Inclusivity.

. Own waste
©  We sort waste from our
©  offices, warehouses and
I stores.

KICKS collaborates
with several munici+
palities in Sweden on
the collection of
cosmetic waste from
OUr CUStOMErs.

i—»\j

Cosmetic
waste

actlvlties

T

%

Purchasing

Policies and requirements

> ,

Distribution

Transport

KICKS is a member of the amfori Business Social Compliance
Initiative and requires Its suppliers to comply with the amforl
BSCI Code of Conduct.

Production and energy

We require our suppliers to work for minimal use of resources
such a8 energy, water and raw materiats, and that they work to
continuously reduce the amount of waste and emissions to air,
water and soll.

Suppliers are responsible for delivering their
products to our distribution centres them-
selves. Products are transported from distribu-~
tion centres to stores by road and by sea.

B eis



24 STARK GROUP A/S - Sustainability Report 2023

OUR ROLE IN THE
VALUE CHAIN

Minimising our impacts and risks

Climate action

We encourage our suppliers to join
the Science Based Targets initiative
and request product embodied
carbon data to make informed
decarbonization decisions.

Pages 29-32

Circularity & Resource efficiency
We aim to source eco-labelled,
recycled, reused or, at a minimum,
recyclable products. Where feasible,
we strive to support supplier
circularity through partnerships.

/]

Ecosystem Protection

We wish to eliminate deforastation
and land degradation in our value
chain and expect our suppliers to
reduce thair ecological footprint
through, e.g. timber certifications.

Pages 36-37

Ethical behaviour & Human rights
We are committed to sourcing our
products from reliable partners with
low ESG risk ratings that trade
athically without compromising
labour and human rights.

Pages 47-48

PRODUCTS

Intreduction
1 STARK i i ih
-
5 STARK

Strategy and materiality

Environment

> OPERATIONS

Climate action

We strive to run low carbon
operations that minimize our scopea 1
& 2 emissions through renewabla
energy sourcing as well as high
energy and fuel efficiency.

Pagas 29-32

Health & Safety

We strive to be a safe workplace and
drive continuous improvements with an
IS0 45001 and Vision Zero approach to
health, safaty, and well-being.

Pages 39-41

Business conduct

We have zero tolerance towards
fraud, bribery, corruption, and
anti-competitive behaviour and
have an effective whistle-blower
system in place.

Pagas 60-51

Engagement

We strive to uphold our high
satisfaction, motivation, and loyalty
scores and continuously invest in our
people to further build our futura.

Pages 44-45

Diversity & Inclusion

We are committed to fostering a
diverse, equitable, and inclusive
workplace and use our clear targets
and DE&I| council to develop the
aganda further.

Pages 42-43

Responsible tax

Taxes constitute an important
contribution to society, and we are
committed to responsible tax
practices and tax transparency
reporting.

Page 53

Social Governance

Climate action

We wish to leverage our scala to
decarbonize the industry by
promoting low-carbon products and
sarvices through in-store sustaina-
bility specialists and efficient carbon
documentation.

9-32

Circularity & Resource
efficiency

We wish to support and promote
eco-labelled products and
circularity in the construction
sector through innovative
partnerships with customers and
suppliers.

ESG Parformance data —
I

Health & Safety

We prioritize our customers’ and
product end-usars” health and
safety and are committed to
supplying safie and reliable products
and documentation.

Pages 39-41

Data ethics

We embrace digitalization and the
world of opportunities it brings. We
are committed to high ethical
standards when handling, using,
and processing data.

Page 52

N
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Human rights ' . . ‘ .

Diversity & inclusion

Employee Experience

Energy usage and GHG emissions
Business ethics and anticorruption

Circular economy

Cybersecurity and privacy

Responsible sourcing

https://ar2022.tietoevry.com/en/

eis.ee




ELi kestlikkusaruandluse direktiivi (CSRD)
raporteerimise standardist (ESRS):
Ettevéttel on hoolsuskohustus Ettevéte peab raporteerima infot
teha kindlaks -> valtida ja leevendada mdajude, riskide ja vbimaluste kohta
enda tegevuse ning eelneva ja jargneva vaartusahela eelnevates ja
vaartusahela negatiivset mgju loodusele jargnevates etappides.

ja iInimestele.

+ alates 2027 tekib ELI CSDDD direktiiviga ettevotetele hoolsuskohustuse ndue
vOimalike ja tegelike kahjulike inimoiguste ja keskkonnamojude tuvastamiseks
ja kasitlemiseks ettevotte enda, titarettevotete ja vaartusahela(te)ga seotud
aripartnerite tegevuses (kehtib 1000+ t66taja ja 450MEUR+ kaibe korral).

eis.ee



ORGANISATSIOONI

TASAND

TASAND

TOOTE/TEENUSE

TARNEAHEL

Teie
tarnijad

Kas minu tarnijad
kaituvad samade ESG
pohimétete jargi?

TEIE
RISKID

Kas minu tarnijad
pakuvad mulle vaiksema
(keskkonna)maojuga
tooteid/teenuseid?

Teie
ettevote

VAARTUSAHEL

ESG regulatsioonid

Kas minu tarnijad

kéituvad samade ESG — Kestlik rahastus
pohimdétete jargi?

Korporatiivhe eesmark

KLIENTIDE OOTUSED Teie B2B
(=TEIE VOIMALUS) kliendid

SEIE (L e Vaiksema jalajaliega
pakuvad mulle vaiksema | toote/teenuse arendus
(keskkonna)maojuga
tooteid/teenuseid? ESG regulatsioonid

eis.ee




Print

()

11bia:

sigqusruhmade kaasatus

Olulised majud, riskid, voéimalused on tihedalt seotud
sidusrihmade huvide ja vaadetega — neid kaasates!

@ SUSTINERE

000 = /)
g Mojutatud
00000 . o
ARAGA sidusriuhmad
\/oivad
——
~ Meid mdjutavad kattuda
= sidusriihmad
SIDUSRUHMAD Jarelvalveasutused Finantsasutused x Omanikud x Riik, omavalitsus x Keskkond (vaikiv)
Kogukond
Tarneahela tootajad Erialaliit (liidud) Sisearhitektid, projekteerijad
Tarnijad Oma tootajad Kliendid Kaitlejad
———— ——————————— —————— — — __ __ _ __ ———_ _____ ____
RESSURSID TARNIJAD OMA TEGEVUS KLIENDID/ LOPPTARBIJAD KASUTUSAJA LOPP
I
| Tanoa valia vasrtiicahala | I | Deam e oo P T o ] | | Erinavad attavintta ariliinid | | Kliendicektarid / ceomendid | | Mida tandeteoca kkaciitiicaia




Siausrihmaae kaasamine - lUhigalt

Tee kindlaks: Maara/vali kaasamistase ja -viis:
A Miks kaasamine vajalik on —mis on Informeerimine:
eesmark? Informeerimine vs riskide A Lepingu osa
maandamine vs Uhine arendus A AEREE
A Millises ulatuses/mis teemades A Koduleht
kaasamine vajalik on (teie ettevotte A Muu infoallikas (uudiskiri, sots.meedia vm)
jaoks olulised ESG teemad!) Sisendi korje, konsulteerimine:
A Keda sidusriihmadest kaasata — A Uuringud, ankeetkUsitlused
arikriitilisus / soltuvus, riskiriigid, suure A Fookusgrupiarutelud
mdju/riskiga sektorid A Audit
Koostoo:

A Arutelud, té6toad
A Uhised projektid, tootearendus, R&D

AAT0O0O Sidusriihmade kaasamise standard
eis.ee 3 eis

enteptsecsonia



https://www.accountability.org/standards/aa1000-stakeholder-engagement-standard/

Tegelik moju, risk voi voimalus on juba
avaldunud, realiseerunud. Tegelik moju
on ka see, mille leevendamiseks olete juba
meetmeid rakendanud!

Nt tootmisprotsesside kaigus eraldub
lenduvaid orgaanilisi Uhendeid

Potentsiaalne moju, risk voi voimalus
ei ole avaldunud, realiseerunud

Nt ettevotte pakutavad tooted/teenused
vOimaldaksid edendada ringmajandust,
kuid ettevote el ole seda voimalust veel
kasutanud

eis.ee

@ SUSTINERE

Potentsiaalsete mdjude, riskide ja
vOimaluste puhul tuleb hinnata nende
esinemise ajaperspektiivi.

o0 Luhike — kuni 1 aasta (vdi aruandeperiood)
0 Keskmine — kuni 5 aastat

o Pikk — Ule 5 aasta






